
347691

El lBEBI@minvws nl] maasai Miail5Bl tBIBl IM HHDM@minvws nll10 2e I 1 10 {2e

10 2e H in i2e i

To

From

Sent Mon 5 25 2020 7 21 26 PM

Subject FW aantekeningen overleg slachthuizen 25 mei

Received Mon 5 25 2020 7 21 27 PM

Ter info

I0 2e 10 2e @minvws nlVan

Verzonden maandag 25 mei 2020 21 19

^^^^fl@minvws nl |

Onderwerp aantekeningen overleg slachthuizen 25 mei
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Allen

Ik heb vandaag een overleg bijgewoond overde coronabesmettingen in een slachthuis inHQT«» i

Aanwezia waren onder andere LNV CDG
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| NVWA I10 2e

en l\^H7r

Hierbij de belangrijkste punten uit het overleg
• 146 van de 600 medewerkers van een slachthuis ini zijn besmet met corona Van 5 medewerkers is er

onvoldoende informatie beschikbaar en 25 medewerkers zijn met op komen dagen voor de test Vion moet ervoor zorgen

dat dit binnen 48 uur geregeld wordt anders treedt een dwangsom in werking
Alle medewerkers hebben een gebiedsverbod gekregen voor het slachthuis het bedrijf is niet gesloten De

veiligheidsregio wil alle 600 medewerkers in collectieve quarantaine doen en heeft in een brief aan VWS gevraagd of de

wet hier ruimte voor biedt Vion heeft ook een locatie in Apeldoorn waar nu ook getest gaat worden

De GGD doet bron en contactonderzoek doen

en De medewerkers komen uit die regio s Ook woont een deel van de medewerkers in
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ieeft hierover contact opgenomen met de burgemeesters10 2e
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Duitsland

Voor de GGD en was het bron en contactonderzoek vniet te doen 10 2e |2e

Een uitvraag bij GGD en leert dat er voorlopig buiten Gelderland en Brabant geen signalen zijn van besmettingen in

slachthuizen Preventief testen van alle slachterijen lijkt dan ook voorbarig aldus

Het RIVM gaat onderzoeken of de koelinstallaties in het bedrijf eventueel een rol hebben gespeeld bij de besmetting
Inspectie SZW heeft op 8 mei bij Vion een inspectie uitgevoerd en geconstateerd dat het qua arbeidsomstandigheden
allemaal goed geregeld was Ze gaan nu ook actief inspecteren op basis van de risicolijst van de NCTV

De GGD vraagt zich af of de huidige richtlijnen nog wel voldoen nu er besmettingen plaatsvinden in een bedrijf wat de

richtliinen hanteert
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vraagt daarbij hulp aan de nationale overheid omdat de GGD het te druk

31 wil weten waar de overheid kan helpen in ieder geval bij de vraag over collectieve quarantaine maar ook
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heeft

het idee om alle medewerkers in slachthuizen te testen Is er voldoende informatie beschikbaar om die beslissing te

nemen

^geeft aan dat we ons niet nogmaals willen laten verrassen en het dus verstandiger lijkt om iedereen te testen

Dat vraagt overigens wel veel van het bron en contactonderzoek

Duidelijk is dat het belangrijk is dat de hele keten wonen vervoer en werk goed geregeld moet zijn Daarbij spelen
arbeidsbureaus een grote rol omdat die vaak voor alle drie de onderdelen zorgen Niet alle uitzendbureaus handelen

daarin hetzelfde Vaak voldoen huisvesting en vervoer aan de wettelijke regels die daarvoor gelden maar dat wil niet

zeggen dat dit in de coronatijd ook goed werkt Onduidelijk is of het feit dat de arbeidsmigranten met veel mensen in

een woning leven en de voorzieningen delen en samen in busjes reizen daadwerkelijk de oorzaak is van de

besmettingen
In de sector leven veel vragen zoals bijvoorbeeld wie het aanspreekpunt is bij de overheid en of de focus op werken of

op wonen ligt
zou graag zien dat er in de noodwet mogelijkheden worden opgenomen om beter te sturen en in te

grijpen in de keten omdat de GGD worstelt met het feit dat er sprake is van slechte huisvesting en vervoer maar zij
geen mogelijkheden hebben hier iets aan te doen
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Afspraken
• Aan het einde van deze week wordt er een nieuw overleg gepland
• Er wordt nagedacht of er een overzicht moet worden opgesteld van wie waarvoor verantwoordelijk is

VWS volksgezondheid LNV dierenwelzijn SZW arbeidsomstandigheden NVWA veiligheid vlees Dit zou eventueel

kunnen worden opgenomen in een nieuwe brief aan de Kamer
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